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CALL DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE A:

powared by: FPP 1

Quando nel 2021 abbiamo lanciato la prima edizione di Percorsi Spericolati, I'obiettivo del progetto
rispondeva a una duplice sfida: sostenere il tessuto economico delle aree montane del Friuli-Venezia
Giulia e attivare il potenziale delle nuove generazioni perché diventino protagoniste di un
cambiamento sociale verso scenari futuri piu desiderabili. Da quel momento, abbiamo accompagnato
oltre 100 ragazze e ragazzi provenienti da tutta la penisola in un viaggio concreto verso il vivere e il
lavorare in aree interne e oggi siamo a presentare la quinta edizione.

Ci siamo concentrati sulla costruzione di due programmi rivolti a giovani da tutta Italia: uno di
orientamento e formazione, focalizzato sull’attivazione di energie e sul rafforzamento di competenze,
Percorsi Spericolati, che vede nel territorio del Friuli Venezia Giulia una palestra per imparare a
dialogare e costruire con le persone e le realta che abitano le aree interne con coraggio, leggerezza e
intraprendenza; e uno, Imprese Spericolate, disegnato per sostenere e accompagnare concretamente
idee imprenditoriali ad alto impatto sociale nei territori al margine.

| due programmi vogliono facilitare la partecipazione delle nuove generazioni e il loro contributo alle
trasformazioni economiche, sociali, ambientali e culturali che attraversano le aree interne,
aggregando persone e risorse per costruire nuovi paradigmi e traiettorie comuni.

Oggi infatti le aree interne, anche se in parte trascurate dalle politiche pubbliche, sono sempre piu
presenti nelle agende dei policy maker e nel dibattito pubblico. In particolare, & interessante la
convergenza in questi territori di istanze e desideri con un altissimo potenziale trasformativo, espressi
da persone con diverse traiettorie di vita: chi decide di restare, chi di ritornare ai propri luoghi
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d’origine, alcuni che rimangono anche se non vorrebbero, altri che si trasferiscono alla ricerca di nuovi
modelli e opportunita.
Questa convergenza di profili umani estremamente diversificati e di dinamiche globali e locali, che
intrecciano sfide urbane e rurali rende le aree interne nuovi spazi di sperimentazione di modalita
inedite di vita e lavoro, forme innovative di fare impresa, scoperta di saperi e mestieri, processi di cura
e ascolto dei territori.

Percorsi Spericolati € un’occasione d’innesco per giovani provenienti da tutta Italia per imparare ad
ascoltare i territori delle aree interne, tessere legami significativi con e tra i suoi attori e trasformare
idee in progetti e traiettorie di sviluppo.

Le Terre Alte del Friuli Venezia Giulia sono il nostro campo di esplorazione, scoperta ed errore. Uno
spazio per costruire competenze e metodo progettuale, ma anche e soprattutto per toccare
concretamente la realta di chi anima ogni giorno le aree interne.

e Se haitrai 18 e i 30 anni (circa) e studi, stai cercando lavoro o sei ancora in cerca della tua
strada;

e Seil mondo della montagna, delle aree interne e dei suoi abitanti ti appassiona o ti incuriosisce
o hai gia un progetto di vita nelle aree interne o che vorresti realizzare nel futuro prossimo;

® Se vorresti mettere a frutto le tue competenze e anche acquisirne di nuove (ad es.
progettazione, service design, community engagement, sostenibilita economica e
valorizzazione territoriale);

® Se ami e vorresti approfondire i linguaggi e le potenzialita degli strumenti di comunicazione e
racconto dal basso;

e E, soprattutto, se hai voglia di far parte di un gruppo di giovani provenienti da tutta Italia,
interessati/e ai temi della rigenerazione territoriale, che lavorera con I'obiettivo di valorizzare
le realta e le reti locali della montagna e delle aree interne friulane...

e un'esplorazione tra i territori, le persone e le realta locali friulane,
un'immersione nel mondo della montagna e delle aree interne e di chi ne ha fatto una scelta di vita e
di lavoro. La prima tappa € un percorso di formazione multidisciplinare su alcune competenze chiave
per imparare a valorizzare le singole realta e i territori e coinvolgere la comunita (progettazione,
comunicazione, storytelling, social media management, service design, community engagement).
L'esplorazione continua con l'attivazione di processi di ascolto e poi di valorizzazione delle realta
imprenditoriali, artigianali, istituzionali e culturali per individuare risposte innovative ai loro bisogni e
desideri emergenti.
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1. Afine febbraio 2026 si terra - via call - la presentazione del progetto e del gruppo di giovani
selezionati/e provenienti da tutta Italia.

2. Seguiranno due momenti introduttivi online sul contesto locale e il territorio del FVG
preliminari alla parte residenziale.

3. Nel periodo dal 8 marzo al 15 marzo 2026 parteciperai a una settimana residenziale che
prevedera:

a. Dal 8 all’11 marzo una formazione residenziale in una localita montana del Friuli-

Venezia Giulia in cui seguirai workshop gratuiti che organizzeremo
con professionisti/e esperti per acquisire/approfondire competenze sui seguenti
temi:

e |e areeinterne, il contesto locale e le realta coinvolte;

e progettazione sociale e culturale, service design, fundraising;

e pensiero sistemico e scenari futuri;

e comunicazione e storytelling;

e community engagement e animazione territoriale;

e soft skill (collaborazione, ascolto attivo, gestione del tempo...).

Durante la formazione, avrai la possibilita di scegliere, tra le realta aderenti al progetto, quella che
affiancherai insieme ad altri/e partecipanti per svilupparne un progetto di valorizzazione nelle fasi
successive di Percorsi.

b. Dal 12 al 15 marzo, terminata la formazione residenziale, prenderai subito parte alla
fase immersiva. Qui, insieme agli altri partecipanti, andrai alla scoperta di una realta
locale presso la sua sede dove, con gli strumenti appresi durante il percorso, potrai
individuarne potenzialita e bisogni.

4. Da meta marzo 2026 a inizio maggio 2026, a partire dai bisogni individuati e discussi insieme,
da remoto lavorerai con il tuo gruppo allo sviluppo dei progetti di valorizzazione delle realta
locali, con il supporto dei tutor e del team di Percorsi Spericolati, mettendo cosi a frutto le tue
competenze e passioni e utilizzando anche gli strumenti acquisiti nelle formazioni.

5. Infine, dall’8 al 10 maggio 2026, parteciperai all’evento conclusivo in FVG in cui finalizzeremo
i progetti di valorizzazione e li presenteremo pubblicamente alle realta locali e al territorio.

Tutte le formazioni e le attivita sono gratuite. Per i momenti residenziali saranno offerti vitto e alloggio
ai/alle partecipanti. Sara inoltre valutata, caso per caso, la possibilita di coprire parte delle spese dei
viaggi.

Per il rilascio dell’attestato finale e delle eventuali premialita, & richiesta la partecipazione continuativa
(per almeno il 70% delle attivita previste) sia in presenza ai momenti residenziali, sia da remoto alle
diverse attivita di Percorsi Spericolati.

Il calendario con il dettaglio di tutte le attivita sara condiviso con i/le partecipanti selezionati/e.
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Per partecipare alla selezione, ti chiediamo di compilare il form presente sul sito

www.percorsispericolati.it alla sezione “partecipa” entro il 13 gennaio 2026.

| risultati della selezione saranno comunicati entro fine febbraio 2026.

PER INFORMAZIONI E CONTATTI PUOI SCRIVERE A:
percorsispericolati@gmail.com e/o gnascimben@fondazionepittini.it

Il progetto € promosso da Fondazione Pietro Pittini, in collaborazione con Meraki - desideri culturali e
Magma srl impresa sociale.

Fondazione Pietro Pittini: si rivolge alle nuove generazioni per garantire loro I'accesso a opportunita
di apprendimento perché possano diventare agenti di un cambiamento positivo nelle proprie
comunita; agiamo sui territori per rinsaldare il tessuto sociale, sostenendo azioni sistemiche di
rigenerazione, coesione e innovazione sociale.

Meraki-desideri culturali: si occupa di promuovere processi di partecipazione attiva delle comunita e
dei territori, attraverso pratiche di ricerca, co-creazione, capacity building e incentivando il
protagonismo giovanile.

Magma srl impresa sociale: nasce per sviluppare servizi di prossimita, sociali e culturali, con
particolare attenzione al coinvolgimento attivo di un target giovanile.

Tra i suoi progetti, Magma sviluppa e gestisce So.De - Social Delivery: un servizio di delivery sociale e
sostenibile che mira a creare un sistema di consegne a domicilio alternativo, che contrattualizza in
modo equo i propri corrieri e rispetta I'ambiente, dal primo all'ultimo miglio.

Concorrono inoltre alla realizzazione del progetto:

Avanzi: Avanzi. Sostenibilita per Azioni € una societa indipendente che dal 1997 promuove il
cambiamento per la sostenibilita attraverso I'innovazione sociale. Avanzi & un punto di riferimento per
organizzazioni no profit, imprese ed enti pubblici che vogliono disegnare strategie, politiche e piani e
a valutarne gli effetti sulla sostenibilita, agendo come facilitatore di processi di cambiamento e
stimolando occasioni di dibattito e approfondimento culturale.

Rete Rifai: & la Rete Italiana dei giovani Facilitatori delle Aree Interne. Si tratta di un gruppo di persone
piu 0 meno giovani distribuito lungo tutta la Penisola italiana che intende diventare il megafono delle
esigenze, delle necessita, dei sogni e delle sfide dei giovani che vivono nelle aree marginali italiane.

Universita di Udine: fondata nel 1978, I'Universita degli Studi di Udine & un ateneo pubblico
impegnato nella ricerca, nella formazione e nel trasferimento di conoscenze. Con un approccio
interdisciplinare e una forte attenzione al territorio, collabora con enti pubblici, imprese e
organizzazioni per lo sviluppo di progetti innovativi a impatto sociale, culturale ed economico.
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